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Aan het bestuur van
Stichting Evangelisch Werkverband binnen de Protestantse
Kerk in Nederland
Eendrachtstraat 29a
3784 KA  Terschuur

Geacht bestuur,

Hierbij brengen wij verslag uit over boekjaar 2020 met betrekking tot uw stichting.

Opdracht
Ingevolge uw opdracht hebben wij de jaarrekening 2020 van uw stichting, waarin begrepen de balans met
tellingen van € 220.303 en de staat van baten en lasten sluitende met een negatief resultaat van € 40.318,
samengesteld. De samenstellingsverklaring is opgenomen in het accountantsrapport na de financiele positie.

Algemeen

Oprichting en zetel
De stichting is opgericht bij akte de datum 22 mei 1995 en is statutair gevestigd te Terschuur.

Directie
De directie wordt gevoerd door H. Maat.

Kamer van Koophandel
De stichting is ingeschreven in het Handelsregister van de Kamer van Koophandel
Regio Oost onder nummer 41187610.
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Resultaat
Vergelijkend overzicht
Het resultaat over 2020 bedraagt negatief € 40.318 tegenover  € 765 over 2019. De resultaten over beide
jaren kunnen als volgt worden samengevat:

Saldo 2020

€

Saldo 2019

€

Baten
Baten van particulieren 256.594 304.982
Baten van andere organisaties zonder winststreven 22.500 73.836

Som van de geworven baten 279.094 378.818
Baten als tegenprestatie voor de levering van producten en/of diensten 3.248 42.010
Overige baten 8.420 58.265

Som van de baten 290.762 479.093

Lasten
Besteed aan de doelstellingen
Visie en voorlichting 91.411 145.944
Toerusting 86.411 119.781
Missionaire Gemeente opbouw 117.389 162.720

295.211 428.445

Werving baten
Lasten fondsverwerving 22.826 31.640

Kosten van beheer en administratie 13.043 18.243

Saldo -40.318 765

Stichting Evangelisch Werkverband binnen de Protestantse Kerk in Nederland, Terschuur
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Resultaatanalyse
De ontwikkeling van het resultaat 2020 ten opzichte van 2019 kan als volgt worden geanalyseerd:

2020

€ €

Factoren waardoor het resultaat toeneemt:

Afname besteed aan visie en voorlichting 54.533
Afname besteed aan toerusting 33.370
Afname besteed aan missionaire Gemeente opbouw 45.331
Afname overige bedrijfskosten 5.200

138.434

Factoren waardoor het resultaat afneemt:

Afname bruto-omzetresultaat 179.517

Afname resultaat -41.083

Stichting Evangelisch Werkverband binnen de Protestantse Kerk in Nederland, Terschuur
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Financiële positie
Ter verkrijging van inzicht in de financiële positie van de stichting verstrekken wij u het navolgende overzicht.
Dit is gebaseerd op de gegevens uit de jaarrekening. Wij geven hierna een opstelling van de balans per 31
december 2020 in verkorte vorm.

Uit de balans is de volgende financieringsstructuur af te leiden:

31-12-2020

€ €

31-12-2019

€ €

Beschikbaar op lange termijn:
Kapitaal 153.646 193.964

Waarvan vastgelegd op lange termijn:
Materiële vaste activa 1.044 262

Werkkapitaal 152.602 193.702

Dit bedrag is als volgt aangewend:

Voorraden 35.466 52.608
Vorderingen 20.330 15.399
Liquide middelen 163.463 160.361

219.259 228.368

Af: kortlopende schulden 66.657 34.666

Werkkapitaal 152.602 193.702

Blijkens voorstaande opstelling is het werkkapitaal per einde boekjaar ten opzichte van einde vorig boekjaar
met € 41.100 gedaald, te weten van € 193.702 in 2019 naar € 152.602 in 2020.

Onder werkkapitaal wordt verstaan het geheel van vlottende activa verminderd met de kortlopende schulden.
De omvang van het werkkapitaal geeft informatie over de liquiditeitspositie van de onderneming.

Stichting Evangelisch Werkverband binnen de Protestantse Kerk in Nederland, Terschuur
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SAMENSTELLINGSVERKLARING VAN DE ACCOUNTANT
Aan: het bestuur van Stichting Evangelisch Werkverband binnen de Protestantse Kerk in Nederland

De jaarrekening van Stichting Evangelisch Werkverband binnen de Protestantse Kerk in Nederland te
Terschuur is door ons samengesteld op basis van de van u gekregen informatie. Deze jaarrekening bestaat
uit de balans per 31 december 2020 en de staat van baten lasten over 2020 met de daarbij horende
toelichting. In deze toelichting is onder andere een overzicht van de gehanteerde grondslagen voor financiële
verslaggeving opgenomen.

Deze samenstellingsopdracht is door ons uitgevoerd volgens Nederlands recht, waaronder de voor
accountants geldende Standaard 4410, “Samenstellingsopdrachten”. Op grond van deze standaard wordt van
ons verwacht dat wij u ondersteunen bij het opstellen en presenteren van de jaarrekening in
overeenstemming met RJ 650 Fondsenwervende organisaties en RJ 640 Organisaties-zonder-winststreven.
Wij hebben daarbij onze deskundigheid op het gebied van administratieve verwerking en financiële
verslaggeving toegepast.

Bij een samenstellingsopdracht bent u er verantwoordelijk voor dat de informatie klopt en dat u ons alle
relevante informatie aanlevert. Wij hebben onze werkzaamheden, in overeenstemming met de daarvoor
geldende regelgeving, dan ook uitgevoerd vanuit de veronderstelling dat u aan deze verantwoordelijkheid
heeft voldaan. Als slotstuk van onze werkzaamheden hebben wij door het lezen van de jaarrekening globaal
nagegaan dat het beeld van de jaarrekening overeenkwam met onze kennis van Stichting Evangelisch
Werkverband binnen de Protestantse Kerk in Nederland.

Bij het uitvoeren van deze opdracht hebben wij ons gehouden aan de voor ons geldende relevante ethische
voorschriften in de Verordening Gedrags- en Beroepsregels Accountants (VGBA). U en andere gebruikers
van deze jaarrekening mogen dan ook ervan uitgaan dat wij de opdracht professioneel, vakbekwaam en
zorgvuldig, integer en objectief hebben uitgevoerd en dat wij vertrouwelijk omgaan met de door u verstrekte
gegevens.

Voor een nadere toelichting op aard en reikwijdte van een samenstellingsopdracht en de VGBA verwijzen wij
u naar www.nba.nl/uitleg-samenstellingsverklaring.

Tot het verstrekken van nadere toelichtingen zijn wij gaarne bereid.

Ede, 30 november 2021

Hoogachtend,
Schuiteman Accountants & Adviseurs B.V.
Intern1

Y.M. Wisselo-van der Neut
Accountant-Administratieconsulent

Stichting Evangelisch Werkverband binnen de Protestantse Kerk in Nederland, Terschuur
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Bestuursverslag over 2020

Het Evangelisch Werkverband heeft een jaar achter de rug van vernieuwing van producten en diensten, van
focus op onze kern, maar ook van een grote fluctuatie van inkomsten, omdat trainingen, grote conferenties
en spreekbeurten in 2020 vanaf maart zijn stilgelegd door de maatregelen en lockdowns van overheidswege.
Hoewel we alles in het werk hebben gezet om toch evenementen te organiseren, werden deze uiteindelijk in
livestreamvarianten uitgevoerd. Het was een ingewikkeld jaar, voor de wereld, de kerk en voor ons als
kerkelijke organisatie en beweging.

Algemeen
Hieronder treft u het bestuursverslag aan over de periode 1 januari 2020 tot en met 31 december 2020 van
de Stichting Evangelisch Werkverband binnen de Protestantse Kerk in Nederland, statutair gevestigd te
Terschuur.

Per 31-12-2020 wordt het bestuur van de stichting gevormd door:

Mw. J.Z. Plantinga, voorzitter
Dhr. J.M. Plomp, penningmeester
Ds. J. Schaap, lid
Ds. B. van Werven, lid

Stichting Evangelisch Werkverband binnen de Protestantse Kerk in Nederland, Terschuur
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Missie, visie en beleid
Als Evangelisch Werkverband (EW) zijn we een christelijke organisatie met een netwerk van christenen en
van plaatselijke kerken, afkomstig uit de Protestantse Kerk in Nederland en daarbuiten.
De leidende vraag voor ons luidt: 'Hoe winnen we mensen voor Jezus Christus en maken we het koninkrijk
van God zichtbaar op alle terreinen van het leven?' Wij zijn een beweging van geestelijke vernieuwing,
waarin we persoonlijke geloofsgroei en discipelschap (navolging) stimuleren, nieuwe gemeenschappen en
bedieningen starten én gelovigen, leden, leiders en voorgangers van kerken bemoedigen en trainen middels
events, toerusting en materiaal. Wij streven naar een levende kerk die luistert naar Woord én Geest en
waarin het gaat over de werkelijkheid van Gods koninkrijk in ons midden.

Wat is onze opdracht?

-    Wij zoeken naar wegen om de kerk diepgaand te vernieuwen en brengen innovatieve concepten in de
kerk. We noemen dat pionieren.
-    We streven naar meer ruimte voor de Heilige Geest die groei brengt in de kerk en we onderwijzen de
principes van het Koninkrijk van God.
-    Binnen ons netwerk ontdekken en ervaren gelovigen en leiders meer van God, ontvangen onderwijs dat is
gericht op discipelschap en op de plaatselijke kerk of gemeenschap en ontwikkelen oefenplekken om
discipelen te maken die hun omgeving/invloedsfeer veranderen.

Wat zijn wij als EW voor u en jou?

1. Een inspiratieplek waar je mag ontdekken en ontvangen.
Als EW organiseren wij al jaren conferenties en dagen waarin je mag ontvangen wat God je wil geven. We
willen een inspiratieplek zijn voor jou.

2. Een leerplek waar je kunt groeien.
We willen graag een leerplek zijn waar jij je kunt ontwikkelen, samen met de mensen in jouw kerkelijke
gemeente of plaats. Er zijn (en worden) cursussen en modulen ontwikkeld om te groeien in de relatie met
Christus en de Heilige Geest.

3. Een oefenplek waar jij wordt gezonden in jouw wereld.
We willen jou helpen om te pionieren, een huiskerk op te starten of in een ander initiatief door te geven wat je
hebt ontvangen en geleerd.

Voorgangers en leiders: theologische vernieuwing
Vanouds hebben wij veel aandacht voor predikanten, kerkelijk werkers en leiders. Onze theologische
vernieuwing en inzichten willen we blijvend met hen delen. Wij zien onszelf als een apostolische en
profetische bediening.

Stichting Evangelisch Werkverband binnen de Protestantse Kerk in Nederland, Terschuur
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Activiteiten en gerealiseerde prestaties
Op wie richt het Evangelisch Werkverband zich? Het Evangelisch Werkverband richt zich op de leden van de
Protestantse Kerk in Nederland (PKN) en andere gemeenten/individuen die van onze diensten gebruik
maken.

Toezicht EW

Het bestuur is verantwoordelijk voor het toezicht op de organisatie, zowel het organisatorische en financiële
deel als de inhoudelijke koers. Zij doet dit in haar bestuursvergaderingen, waar de directeur verantwoording
aflegt en inzicht geeft, onder andere d.m.v. financiële rapportages.

Hoofdlijn EW in 2020

In 2020 hebben we verder gewerkt aan het vernieuwen van onze werkwijze en focus. Dit proces werd onder
de druk van de maatregelen nog versneld. We hebben een begin gemaakt aan het vernieuwen van onze
kernactiviteiten. Zo ontwikkelden wij de eerste e-courses Luisteren naar Gods stem en hielden zoommeetings
rond diverse groepen en onderwerpen. Wij bouwden aan een vernieuwd team achter de schermen en de
processen die nodig zijn voor een gezond functionerende office. Ook is de website dehuiskerk.nl gestart en
zagen we veel belangstelling voor dit nieuwe fenomeen vooral ook omdat grote groepen niet bijeen kunnen
komen en omdat wij visie hebben voor deze manier van samenkomen in kleine groepen.

Het Gemeente Groei Groep materiaal 2021 met als thema 'Ontmoetingen met Jezus' werd voorbereid en er
werd een begin gemaakt met gesprekken over de wijze waarop we het aanbieden. De slag naar digitaal moet
worden gemaakt in 2021 omdat onze verkoop op materiaal sterk achterbleef in 2020 en omdat we nieuwe
kansen zien.

Hoewel we serieus There is more! conferenties voorbereidden met ons team -binnen de mogelijkheden die er
waren- werden we keer op keer ingehaald door de steeds wisselende aard van maatregelen en het steeds
strenger worden van maatregelen van de overheden. We hebben wel een aantal live opnames gemaakt voor
There is more media, wat nu steevast elke week uitzendt. We zijn gegroeid in het gebruik van media en
zetten dit ook door.

Een nieuw product wat we in 2020 ontwikkelden was de LIFEschool, een deeltijd school van een jaar voor
mensen die willen werken aan hun identiteit als christen. De school die al liep via stichting de Donk in
Hardinxveld wordt onder de vlag van het EW verder ontwikkeld en opgeschaald met als doel in elke regio
een school aan te bieden. We hebben voor 2021 2 scholen voorbereid. De deelnemers van deze scholen
zullen ook de mensen zijn die wij verder willen betrekken bij onze beweging en organisatie. Een kansrijk
project waar we erg enthousiast over zijn en waar behoefte aan is.

Ontmoetingen met mensen hebben we ook gedurende 2020 veelvuldig gehad, zij het vaak in kleiner
verband. Zo hebben we velen geholpen en bemoedigd, getraind en gezegend met onze gesprekken,
spreekbeurten en waren we getuige van vele levensveranderende momenten en wonderen.

Stichting Evangelisch Werkverband binnen de Protestantse Kerk in Nederland, Terschuur
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Gebedsgroepen en ministry

In 2020 werd onder leiding van Gerjo en Linda Pasman gewerkt aan een groep van mensen die samen actief
zijn op het terrein van ministry en gebedspastoraat. Een groep van ongeveer 40 vrijwilligers die eigen
studiedagen belegt en beschikbaar is voor activiteiten van het EW. Het is een levendige groep, waar we blij
en dankbaar voor zijn.

De toerusting en training

In 2020 zijn er aan het begin nog enkele cursussen gegeven en een aantal digitaal via zoom.
Verder heeft de directeur ongeveer 40 spreekbeurten kunnen houden. Dat is 30% minder dan voorheen.

Opinie

Vanouds zijn wij behoorlijk aanwezig op de thema's die wij belangrijk vinden in de christelijke media. De
media geven ons geregeld ruimte om de visie en inspiratie van het EW voor het voetlicht te brengen. Wij
werken met organisaties als CIP en GNR(Groot Nieuws Radio), met Revive.nl en andere bladen en zenders.
Er waren diverse publicaties in bladen, op social media en gewone media.

De Protestantse Kerk in Nederland.

Met het moderamen van de PKN is er jaarlijks contact en er is geregeld overleg met diverse werkers binnen
de dienstenorganisatie.  In 2020 hebben wij besloten om onze bijdrage aan het Pionieren binnen de PKN te
gaan stoppen per 01-01-2021. Mede omdat het financieel een behoorlijke last is die wij dragen door de inzet
van onze pioniersbegeleiders Serge de Boer en Ramon de Bonte. We hebben dit moment van loslaten laten
samenvallen toe beide pioniersbegeleiders zelf andere uitdagingen zochten en vonden. We zijn dankbaar
voor hun werk in de afgelopen jaren. Ook kijken we terug op een gewaardeerde bijdrage aan het pionieren en
een tiental pioniersplekken. Het Evangelisch Werkverband is een vernieuwingsbeweging. Op het moment dat
zij nieuwe concepten wil uitproberen moeten we vaak het bestaande groeiende werk weer loslaten en dat
hebben we ook gedaan. Het is bij de PKN verder in goede handen. Natuurlijk hebben we ook gemeld dat we
het aspect van geestelijke vernieuwing te weinig konden inbrengen in het Protestants pionieren. Er is
afgesproken dat we vanaf 2021 starten met een bijdrage aan de pionierstrainingen op geestelijke thema's. Zo
blijven we verbonden. De huiskerk.nl, een initiatief van het EW geleid door Janneke Plantinga zal onze
aandacht krijgen. We denken dat er op dit terrein ook innovatie gaat plaatsvinden en willen daar graag onze
aandacht aan geven. Ook denken we na over een pilot met missionaire gemeenschappen.

De directeur van het EW is lid van het Missionair beraad van de PKN en woont ook synodevergaderingen
deels bij. De directeur neemt deel aan de General Assembly van de ETF Leuven. Verder wordt er
samengewerkt met de Permanente Educatie en de Generale Visitatie van de synode, indien nodig. Daarnaast
zijn we één van de partners van de Mc Clendon Chair van het Baptistenseminarie. We konden helaas niet al
onze financiële verplichtingen in 2020 naar laatstgenoemde partner nakomen door de Covid-crisis.

Stichting Evangelisch Werkverband binnen de Protestantse Kerk in Nederland, Terschuur
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Overleg In 2020

Zoals dit gebruikelijk is, zijn er contacten met de vele christelijke organisaties en leiders in kerkelijk
Nederland. Formeel werkten we samen met 'Leven uit de Bron', de IBB en Nederland zoekt.

Publiciteit

De (papieren) EW-Nieuwsbrief is omwille van de kosten en de toenemende digitalisering teruggebracht tot 1
papieren nieuwsbrief en een magazine in december in 2020. Wel worden er maandelijkse digitale
emailnieuwsbrieven verzonden. Ook de social media werden ingezet, als onderdeel van online marketing, we
leren dit meer en meer.

Bedrijfsvoering
Kantoor - personele ontwikkeling

Het beleid ten aanzien van vrijwilligers is ongewijzigd voortgezet. Dat wil zeggen dat er een vergoeding
uitgekeerd wordt die ruim beneden het wettelijke genoemde uurvergoeding van € 4,50 valt. De werknemers
hebben arbeidscontracten die gespiegeld zijn aan de Arbeidsvoorwaardenregeling voor de kerkelijke
medewerkers van de Protestante Kerk in Nederland.

In 2019 hebben wij meerdere medewerkers met tijdelijke contracten of ZZP contracten niet gecontinueerd.
Sommige medewerkers met een deeltijd betrekking verlieten het EW zoals mw. C. v.d. Berg en ds. J. de Kok
die als zelfstandige en als interim predikant PKN verder gaat. Wij zijn dankbaar voor wat zij de afgelopen
jaren hebben betekend voor ons werk.

Stichting Evangelisch Werkverband binnen de Protestantse Kerk in Nederland, Terschuur

Samenstellingsverklaring afgegeven d.d. 30 november 2021 - 12 -



Financiële ontwikkelingen

Inkomsten, uitgaven en continuïteit

1.   Het Gemeente Groei Groepen materiaal is gecontinueerd, maar laat qua omzet, verkoop en
betrokkenheid in 2020 een stevige daling zien. De oorzaak is meer dan een al langer lopende dalende trend.
Veel groepen kwamen niet of nauwelijks bijeen en daardoor bleven de bestellingen sterk achter. We praten
over een omzet die 60% lager lag dan het jaar ervoor. De GGG-dag werd in 2020 deels live en via livestream
gehouden in Harderwijk en werd zeer gewaardeerd.

2.   Het verloop van donateurs laat al een aantal jaren een dalende trend zien. Donateurs zeggen af met als
redenen, leeftijd(ouderdom), overlijden, economische motieven en af en toe afnemende betrokkenheid. We
zijn dankbaar voor de trouwe leden, maar het blijft lastig nieuwe donateurs te winnen. Wij hebben vanaf het
najaar een fondswerver ingezet en ontdekken hoe we ook digitaal meer kunnen doen op het terrein van
giften. Ook werd in 2020 gezocht naar een partner die onze digitale leeromgeving kan bouwen en via dit
platform gaan we in 2021 meer mensen aan ons binden die cursussen doen en ontwikkelen deze
dienstverlening door, ook met het oog op inkomsten.

Toelichting achterblijvende inkomsten 2020

-    Het verlies over 2020 is incidenteel en niet structureel. Het zogenaamde Coronaeffect is groot op onze
organisatie, omdat wij werken op aanvraag van gemeenten en op evenementen en trainingen die wij
organiseren op tal van locaties. Veel daarvan ging niet door, vanwege opgelegde maatregelen of op veel
kleinere schaal.
-    We hebben in de jaarrekening ook een nagekomen verlies uit 2019 opgenomen waardoor de werkelijke
positie iets vertekend is. Dit betreft een afwaardering van boeken uit ons magazijn met een waarde van
10.000,-. We verwachten dat 2021 er anders uit zal zien, mede gelet op het feit dat we geanticipeerd hebben
op voortdurende maatregelen en onze uitgaven.
-    We zien een aantal trends die nu in hoog tempo doorzetten. Het geefgedrag van jonge generaties(tot
40-45 jaar) is veranderd en er wordt door jongeren sowieso matig of gering gedoneerd. We hebben dus een
opgave waar het gaat om relaties aangaan en bestendigen en dit is tijdsintensief werk. Een andere EW-
specifieke reden is dat wij vanuit de oorspronkelijke doelstelling van het EW - de PKN vernieuwen- niet
kunnen rekenen op vele kerkleden die deze doelstelling zodanig steunen dat zij die omzetten in geefgedrag.
Waar voorheen de kerkleden op zoek waren naar de integratie van evangelische elementen binnen de PKN
en daar bleven deelnemen,  is de drempel om de PKN te verlaten zeer laag. Zo zagen wij en zien wij de
uittocht van onze werkelijke en potentiële leden nog steeds toenemen.

3.   De grote landelijke conferentie There is more! is in het kader van de genoemde overheidsmaatregelen
niet doorgegaan. Enerzijds betekent een groot meerdaags event altijd een behoorlijk financieel risico, maar
tegelijkertijd misten we hierdoor ook een impuls in betrokkenheid en geefgedrag. In 2020 hoopten we ook
vele dagconferenties te houden met honderden bezoekers per event. Helaas hebben we deze inkomsten en
mogelijkheid om donateurs te winnen niet kunnen realiseren. Wel hebben we creatief en snel gehandeld door
vele kleine momenten te benutten. Dat heeft ons ook veel opgeleverd.

4.   De LIFESchool die we in 2020 hebben bedacht zal een belangrijke kernactiviteit worden die zichzelf
financieel kan bedruipen en die meelevende vrijwilligers en donateurs zal opleveren. Ook hebben we een
start gemaakt met digitale cursussen en zullen deze in 2021 uitbreiden. Ook deze dienen financieel gezond te
zijn.

5.   Over het geheel genomen zijn er verder geen grote afwijkingen te benoemen op uitgavenniveau. De
kantoorkosten zijn zo laag mogelijk gehouden. De salariskosten ten opzichte van de begroting zijn reëel en
we werken met een aantal vrijwilligers op kantoor. We hebben geprobeerd om aan het einde van het jaar toch
positief te eindigen maar moesten een kleine min voor lief nemen.

Stichting Evangelisch Werkverband binnen de Protestantse Kerk in Nederland, Terschuur
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Toekomstgerichte informatie
Vooruitblik 2021

In 2021 zijn we door de wereldwijde crisis in een situatie gekomen die enerzijds ingewikkeld is door een
sterke afname aan events en trainingen en dus ook een grote afname van inkomsten. Tegelijkertijd dwingt dit
ons om scherp te focussen op de werkelijke keuzen die we moeten maken. Wij ervaren deze tijd als een tijd
van transitie in heel de wereld. Daarbij luisteren wij biddend sterk naar Gods stem en willen doen wat Hij zegt.
 We kiezen blijvend voor de lijn van activiteiten(conferenties, dagen en kleine bijeenkomsten) met een follow
up van toerusting en training. Qua materiaal gaan er veranderingen komen ten aanzien van Gemeente Groei
Groepen.

De leiding die we ervaren door de Geest en de cultuur waarin we voor en met elkaar bidden is voor ons het
hart van ons werk. We willen graag doen wat God zegent en het beste wat Hij voor ons heeft uitvoeren. Soms
is goed de vijand van best en het vraagt veel wijsheid om te onderkennen wat wewe moete doen. De kerk,
met name de PKN, is voor ons blijvend een grote zorg in de wijze waarop zij opereert en tegelijkertijd heeft zij
ons hart. Het is onze wens en ons gebed dat we krachtig blijven werken aan de geestelijke nood van ons land
en binnen de kerk.

Terschuur, 30 november 2021
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Balans per 31 december 2020

31 december 2020

€ €

31 december 2019

€ €

ACTIVA

VASTE ACTIVA

Materiële vaste activa  (1)

Inventaris 1.044 262

1.044 262

VLOTTENDE ACTIVA
Voorraden  (2) 35.466 52.608
Vorderingen  (3) 20.330 15.399
Liquide middelen  (4) 163.463 160.361

219.259 228.368

220.303 228.630
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31 december 2020

€ €

31 december 2019

€ €

PASSIVA

RESERVES EN FONDSEN  (5)

Continuïteitsreserve 153.646 193.964

KORTLOPENDE SCHULDEN  (6)

Crediteuren 42.923 11.238
Belastingen en premies sociale
verzekeringen 15.059 11.851
Overige schulden en overlopende
passiva 8.675 11.577

66.657 34.666

220.303 228.630
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Staat van baten en lasten over 2020

Realisatie
2020

€

Realisatie
2019

€

Baten

Baten van particulieren  (7) 256.594 304.982
Baten van andere organisaties zonder winststreven  (8) 22.500 73.836

Som van de geworven baten 279.094 378.818
Baten als tegenprestatie voor de levering van producten en/of diensten  (9) 3.248 42.010
Overige baten  (10) 8.420 58.265

Som der baten 290.762 479.093

Lasten
Besteed aan de doelstellingen
Visie en voorlichting  (11) 91.411 145.944
Toerusting  (12) 86.411 119.781
Missionaire Gemeente opbouw  (13) 117.389 162.720

295.211 428.445

Wervingskosten
Lasten fondsverwerving  (14) 22.826 31.640

Kosten van beheer en administratie
Overige bedrijfslasten  (16) 13.043 18.243

Saldo -40.318 765

Resultaatbestemming
Continuïteitsreserve -40.318 765

Stichting Evangelisch Werkverband binnen de Protestantse Kerk in Nederland, Terschuur
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Grondslagen voor waardering en resultaatbepaling

ALGEMEEN
De jaarrekening is opgesteld volgens in Nederland algemeen aanvaarde grondslagen voor financiële
verslaggeving, RJ650 Fondsenwervende organisaties en RJ640 Organisaties-zonder-winststreven.

De waardering van activa en passiva en de bepaling van het resultaat vinden plaats op basis van historische
kosten, tenzij anders vermeld.

Baten en lasten worden toegerekend aan het jaar waarop ze betrekking hebben. Winsten worden slechts
opgenomen voor zover zij op balansdatum zijn gerealiseerd. Verplichtingen en mogelijke verliezen die hun
oorsprong vinden voor het einde van het verslagjaar, worden in acht genomen indien zij voor het opmaken
van de jaarrekening bekend zijn geworden.

Activiteiten
De activiteiten van Stichting Evangelisch Werkverband binnen de Protestantse Kerk in Nederland
(geregistreerd onder KvK-nummer 41187610), statutair gevestigd te Terschuur bestaan voornamelijk uit het
uitvoeren van religieuze activiteiten.

Continuïteit
De gehanteerde grondslagen voor waardering en resultaatbepaling zijn gebaseerd op de
continuïteitsveronderstelling van de stichting.
Door de uitbraak van het coronavirus in Nederland en de rest van de wereld zijn er verregaande maatregelen
getroffen door de Nederlandse overheid om de verspreiding van het virus over een langere periode uit te
spreiden.

De baten van Stichting Evangelisch Werkverband binnen de Protestantse Kerk in Nederland zijn als gevolg
van de Coronacrisis afgenomen. Teneinde te kunnen blijven voldoen aan de lopende verplichtingen heeft de
stichting met name flink in de kosten gesneden en hebben er tevens aanzienlijke veranderingen
plaatsgevonden in het personele domein op basis waarvan tevens de verplichtingen zijn afgenomen. De
Coronacrisis heeft weliswaar een negatieve impact op de stichting, maar zal naar verwachting niet leiden tot
continuïteitsproblemen.

Op dit moment is er geen zicht op of de Nederlandse overheid nog stringentere maatregelen gaat treffen en
wat voor een impact dit zal gaan hebben op Stichting Evangelisch Werkverband binnen de Protestantse Kerk
in Nederland.
Er is onzekerheid over wat de uiteindelijke economische impact van het coronavirus zal zijn.

Vestigingsadres, rechtsvorm en inschrijfnummer handelsregister
Stichting Evangelisch Werkverband binnen de Protestantse Kerk in Nederland is feitelijk gevestigd op
Eendrachtstraat 29 a te Terschuur, maar is statutair gevestigd te Terschuur en is ingeschreven bij het
handelsregister onder nummer 41187610.

Schattingen
Bij toepassing van de grondslagen en regels voor het opstellen van de jaarrekening vormt de leiding van
Stichting Evangelisch Werkverband binnen de Protestantse Kerk in Nederland. zich verschillende oordelen
en schattingen die essentieel kunnen zijn voor de in de jaarrekening opgenomen bedragen. Indien het voor
het geven van het in artikel 2:362 lid 1 BW vereiste inzicht noodzakelijk is, is de aard van deze oordelen en
schattingen inclusief de bijbehorende veronderstellingen opgenomen bij de toelichting op de desbetreffende
jaarrekeningposten.

Stichting Evangelisch Werkverband binnen de Protestantse Kerk in Nederland, Terschuur
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Vergelijking met voorgaand jaar
De cijfers van 2019 zijn, waar nodig, geherrubriceerd teneinde vergelijkbaarheid met 2020 mogelijk te maken.
In de jaarrekening is geen toelichting opgenomen van de staat van baten en lasten ten opzichte van de
begroting aangezien de begroting geen stuurmiddel is.

Begroting
In de jaarrekening is geen toelichting opgenomen van de staat van baten en lasten ten opzichte van de
begroting aangezien de begroting geen stuurmiddel is.

GRONDSLAGEN VOOR DE WAARDERING VAN ACTIVA EN PASSIVA

Materiële vaste activa
Overige materiële vaste activa worden gewaardeerd tegen verkrijgings- of vervaardigingsprijs inclusief direct
toerekenbare kosten, onder aftrek van lineaire afschrijvingen gedurende de verwachte toekomstige
gebruiksduur en bijzondere waardeverminderingen.

Voor de vaststelling of voor een materieel vast actief sprake is van een bijzondere waardevermindering wordt
verwezen naar de desbetreffende paragraaf.

Bijzondere waardeverminderingen van vaste activa
De vennootschap beoordeelt op iedere balansdatum of er aanwijzingen zijn dat een vast actief aan een
bijzondere waardevermindering onderhevig kan zijn.

Voorraden
Voorraden grond- en hulpstoffen en handelsgoederen worden gewaardeerd tegen verkrijgingsprijs of lagere
netto-opbrengstwaarde. Deze lagere netto-opbrengstwaarde wordt bepaald door individuele beoordeling van
de voorraden.

Vorderingen
Vorderingen worden bij eerste verwerking gewaardeerd tegen de reële waarde van de tegenprestatie,
inclusief de transactiekosten indien materieel. Vorderingen worden na eerste verwerking gewaardeerd tegen
de geamortiseerde kostprijs. Voorzieningen wegens oninbaarheid worden in mindering gebracht op de
boekwaarde van de vordering.

Kortlopende schulden
Kortlopende schulden worden bij de eerste verwerking gewaardeerd tegen reële waarde. Kortlopende
schulden worden na eerste verwerking gewaardeerd tegen de bedragen waartegen de schuld moet worden
afgelost.

GRONDSLAGEN VOOR DE BEPALING VAN HET RESULTAAT

Algemeen
Het resultaat wordt bepaald als het verschil tussen de opbrengstwaarde van de geleverde prestaties en
verrichte diensten enerzijds, en anderzijds de lasten en andere lasten van het jaar, gewaardeerd tegen
historische kostprijzen.

Stichting Evangelisch Werkverband binnen de Protestantse Kerk in Nederland, Terschuur
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Resultaatbepaling
Het resultaat wordt bepaald als het verschil tussen de op het verslagjaar betrekking hebbende baten en lasten
met inachtneming van de hiervoor vermelde waarderingsgrondslagen.
Winsten zijn verantwoord in het jaar waarin de goederen zijn geleverd c.q. de diensten zijn verricht. Verliezen
welke hun oorsprong vinden in het boekjaar zijn in aanmerking genomen zodra deze voorzienbaar zijn.

Lasten algemeen
De personeelskosten en andere kosten worden toegerekend aan de bestedingen in het kader van de
doelstelling, de kosten van werving van baten aan de beheerkosten.

Bestedingen doelstellingen
De bestedingen in het kader van de doelstellingen worden verantwoord in het jaar dat zij zijn toegezegd of,
voor zover dit niet bij toezegging het geval is, in het jaar dat de omvang van de verplichting betrouwbaar kan
worden vastgesteld. Voorwaardelijke verplichtingen worden verantwoord in het jaar waarin vast komt te staan
dat aan de voorwaarden zal worden voldaan.

Personeelsbeloningen
Pensioenen
Stichting Evangelisch Werkverband binnen de Protestantse Kerk in Nederland heeft alle pensioenregelingen
verwerkt volgens de verplichtingenbenadering. De over het verslagjaar verschuldigde premie wordt als last
verantwoord.
De premies worden verantwoord als personeelskosten zodra deze verschuldigd zijn. Vooruitbetaalde premies
worden opgenomen als overlopende activa indien dit tot een terugstorting leidt of tot een vermindering van
toekomstige betalingen. Nog niet betaalde premies worden als verplichting op de balans opgenomen.

Bedrijfslasten
De lasten worden toegerekend aan het verslagjaar waarop zij betrekking hebben.

Stichting Evangelisch Werkverband binnen de Protestantse Kerk in Nederland, Terschuur
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Toelichting op de balans per 31 december 2020

ACTIVA

VASTE ACTIVA

1. Materiële vaste activa

Inventaris

€

Boekwaarde per 1 januari 2020
Saldo nog te splitsen 49
Aanschaffingswaarde 13.348
Cumulatieve afschrijvingen en waardeverminderingen -13.086

311

Mutaties
Investeringen 1.302
Afschrijvingen -569

733

Boekwaarde per 31 december 2020
Saldo nog te splitsen 49
Aanschaffingswaarde 14.650
Cumulatieve afschrijvingen en waardeverminderingen -13.655

Boekwaarde per 31 december 2020 1.044

Afschrijvingspercentages
%

Inventaris  33

VLOTTENDE ACTIVA

2. Voorraden

31-12-2020

€

31-12-2019

€

Gereed product en handelsgoederen
Gereed product 35.466 52.608

Een voorziening voor incourantheid wordt niet noodzakelijk geacht.
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3. Vorderingen

31-12-2020

€

31-12-2019

€

Debiteuren
Debiteuren 15.396 9.734

Een voorziening voor vermoedelijke oninbaarheid wordt niet noodzakelijk geacht.

Belastingen en premies sociale verzekeringen
Pensioenen 2.254 209

Overige vorderingen en overlopende activa
Rente 46 46
Tussenrekening webshop 2.634 -
Verkoopkosten - 5.410

2.680 5.456

4. Liquide middelen
ING Bank N.V. (rekening-courant), NL02 INGB 006 8814 55 39.873 36.948
ING Bank N.V. (spaarrekening), NL02 INGB 0006 8814 55 50.000 50.000
SNS Bank (spaarrekening), NL56 SNSB 0928 0878 75 72.364 72.364
Kas 968 968
Gelden onderweg 258 81

163.463 160.361

De liquide middelen staan geheel ter vrije beschikking.
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PASSIVA

31-12-2020

€

31-12-2019

€

5. RESERVES EN FONDSEN
Continuïteitsreserve 153.646 193.964

2020

€

2019

€

Continuïteitsreserve
Stand per 1 januari 193.964 193.199
Resultaatbestemming -40.318 765

Stand per 31 december 153.646 193.964

De continuïteitsreserve is bedoeld ter dekking van de risico's op korte termijn. Conform de richtlijn VFI
bedraagt de continuïteitsreserve maximaal 1,5 maal de jaarlijkse kosten van de werkorganisatie.

6. KORTLOPENDE SCHULDEN

31-12-2020

€

31-12-2019

€

Crediteuren
Crediteuren 42.923 11.238

Belastingen en premies sociale verzekeringen
Omzetbelasting 12.247 3.287
Loonheffing 2.812 8.564

15.059 11.851

Overige schulden en overlopende passiva
Overige schulden en overlopende passiva 8.675 11.577

Overige schulden en overlopende passiva
Vakantiegeld 2.430 5.332
Vakantiedagen 2.064 2.064
Accountantskosten 3.000 3.000
Rente- en bankkosten 935 935
Diversen 246 246

8.675 11.577
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NIET IN DE BALANS OPGENOMEN VERPLICHTINGEN

Meerjarige financiële verplichtingen

Huurverplichtingen onroerende zaken

De huurverplichting voor de kantoorruimte bedraagt € 12.379 excl. BTW per jaar.
De huurovereenkomst is aangegaan per 1 augustus 2010 voor een periode van vijf jaar. Daarna wordt de
huur telkens voor een periode van één jaar verlengd.
Daarnaast is er een kantoorruimte bijgehuurd in 2013. Deze huurovereenkomst is aangegaan per
1 april 2013 voor een periode van vijf jaar. Daarna wordt de huur telkens voor een periode van één jaar
verlengd.
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Toelichting op de staat van baten en lasten over 2020

Realisatie
2020

€

Realisatie
2019

€
7. Baten van particulieren
Donaties en giften 256.594 254.982
Nalatenschappen - 50.000

256.594 304.982

8. Baten van andere organisaties zonder winststreven
Collecten kerken - 6.041
Bate PKN ten behoeve van pionieren 20.000 20.000
Bate stichtingen ten behoeve van pionieren - 18.000
Opheffing stichting Rehoboth - 22.795
Giften van stichtingen 2.500 7.000

22.500 73.836

De baten ten behoeve van pionieren zijn ultimo boekjaar geheel besteed aan de respectievelijke doelstelling.

9. Baten als tegenprestatie voor de levering van producten en/of diensten
Baten (studie-)boeken -10.531 32.456
Baten projecten 13.779 9.554

3.248 42.010

Bovenstaand is conform RJ650 de brutomarge opgenomen van de baten uit (studie-)boeken en baten uit
projecten. De baten uit (studie-)boeken bedragen € 26.865, de lasten € 37.396. Brutoverlies € 10.531. Baten
uit projecten bedragen € 19.744, de lasten € 5.965. Brutowinst €13.779.

10. Overige baten
Royalties 6.725 5.990
Toerusting en spreekbeurten 1.695 7.157
Rentebaten - 118
Giften van bedrijven - 45.000

8.420 58.265

Besteed aan de doelstellingen
11. Visie en voorlichting
Lasten visie en voorlichting 91.411 145.944

12. Toerusting
Lasten toerusting 86.411 119.781

13. Missionaire Gemeente opbouw
Lasten missionaire Gemeente opbouw 117.389 162.720
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Het totaal bestedingen aan doelstellingen uitgedrukt in een percentage van de totale baten is:
2020: 101,5 %
2019: 89,4 %

Het totaal bestedingen aan doelstellingen uitgedrukt in een percentage van de totale lasten is:
2020: 89,2 %
2019: 89,6 %

Wervingskosten
Realisatie

2020

€

Realisatie
2019

€
14. Lasten fondsverwerving
Donaties en giften 22.826 31.640

15. Personeelslasten
Lonen en salarissen

Brutolonen 119.530 232.696

119.530 232.696
Ontvangen ziekengelduitkeringen - -3.315
Doorbelast aan doelstellingen -119.530 -229.381

- -

Sociale lasten

Premies sociale verzekeringswetten 15.316 30.462
Premies ziektekostenverzekeringen 1.197 16.610

16.513 47.072
Doorbelast aan doelstellingen -16.513 -47.072

- -

Pensioenlasten

Pensioenlasten 9.056 25.334

9.056 25.334
Doorbelast aan doelstellingen -9.056 -25.334

- -

Overige personeelslasten

Werk door derden 61.559 19.496
Reis- en verblijflasten 3.854 25.372
Belastingvrije uitkeringen 2.400 2.400
Kantinelasten 3 1.968
Vrijwilligers vergoeding - 5.695
Overige personeelskosten 1.714 2.401

69.530 57.332
Doorbelast aan doelstellingen -69.530 -57.332

- -
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Bezoldiging van (voormalige) bestuurders en commissarissen
Het bestuur ontvangt géén vergoeding voor haar werkzaamheden.

Personeelsleden
Gedurende het jaar 2020 waren 2,1 werknemers in dienst op basis van een volledig
dienstverband (2019: 4,9).

16. Overige bedrijfslasten
Realisatie

2020

€

Realisatie
2019

€
Algemene lasten

Kosten beheer en administratie 13.043 18.243
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Verdeling van de lasten naar bestemming

Lasten
Visie en

voorlichting Toerusting

Missionaire
Gemeente

opbouw

Eigen
fondsen-
werving

Beheer en
administratie

Realisatie
2020

Personeelskosten 56.877 56.877 77.266 15.024 8.585 214.629
Afschrijvingen 150 150 205 40 23 568
Huisvestingskosten 7.619 7.619 10.350 2.012 1.150 28.750
Algemene kosten 20.829 20.829 28.297 5.503 3.144 78.602
Financiele baten en lasten 936 936 1.271 247 141 3.531
Kosten leerstoel McClendon 5.000 - - - - 5.000

91.411 86.411 117.389 22.826 13.043 331.080
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Ondertekening bestuur voor akkoord

Terschuur, 30 november 2021

J.Z. Plantinga ds. B. van Werven

J.M. Plomp ds. J. Schaap



Overige gegevens

Deskundigenonderzoek
De stichting heeft gebruik gemaakt van de mogelijkheid tot vrijstelling van deskundigenonderzoek op grond
van artikel 2:396 lid 7 BW.
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